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Dates

Du 15/09/2026 au 05/05/2027

Remise & niveau si besoin : du 26/08/2026 au 14/09/2026
Entrées échelonnées possibles jusqu’au 02/10/2026

| 4
Duree
665 heures en Centre et 420 heures en entreprise
durée adaptée aprés positionnement a I'entrée en formation

Public concerneé
e Jeunes a partir de 16 ans
o Demandeurs d’emploi ou salariés d’entreprise souhaitant
une reconversion ou une évolution professionnelle

Capacite d’accueil
mini : 5 places maxi : 8 places

Pre-requis
e Savoir lire, écrire et compter en langue francaise
« Etre volontaire pour suivre une formation
¢ Avoir un état de santé stabilisé, étre apte physiquement
o Avoir levé les freins a l'entrée en formation (transports,

logement, garde d'enfants...)

Niveau de la formation Niveau 3 (CAP)
Rémuneration

En fonction du statut de I'apprenant et selon la législation en
vigueur

Organisation de la formation

« Alternance de cours en centre (19 semaines) et de
stages en entreprise (12 semaines), selon planning
¢ Module de remise a niveau si besoin (3 semaines)

Conditions d’inscription

Nous contacter pour retirer un dossier d'inscription
par mail : fauconnier.helene@ndfontenay.fr
ou par téléphone au : 02 51 69 19 33

Recrutement

« Information individuelle ou collective

« Dossier de candidature avec CV, lettre de motivation...
e Tests (francais, mathématiques)

o Entretien individuel réussi

Reunions d'informations collectives

Lieu : CFP les Abeilles 1 rue de Grissais Fontenay le Comte
Horaires des réunions : de 9h00 a 12h00
* Mardi 10 mars 2026
* Mardi 28 avril 2026
* Mardi 2 juin 2026
* Mardi 30 juin 2026
« Mardi 25 ao(it 2026

Contact

Vincent CHOUKAIR, Responsable CFP
choukair.vincent@ndfontenay.fr

Héléne FAUCONNIER, Assistante CFP
fauconnier.helene@ndfontenay.fr
Tél. : 02 51 69 19 33 suivi de la touche 2

TITRE PROFESSIONNEL

Fiche MAJ le 17.06.26

Doc 111
MAINTENANCE DES BATIMENTS

Objectifs de la formation

o Obtenir partiellement ou en intégralité les Certificats de Compétences
Professionnelles (CCP) du TP Agent de Maintenance des Batiments

e Trouver un emploi rapidement et durablement a l'issue de la formation ou
développer sa propre activité

Competences developpeées

e Assurer la maintenance courante des aménagements intérieurs d’'un batiment

o Assurer la maintenance courante de l'installation et des équipements électriques
d’un batiment

o Assurer la maintenance courante de l'installation et des équipements thermiques et
sanitaires d’un batiment

Débouches professionnels
Secteurs d’activité :
e Structures ou institutions d’accueil pour personnes agées ou personnes en
situation de handicap, établissements de soins
¢ Administrations, banques, bureaux
¢ Magasins de vente, centres commerciaux
o Entreprises...
Métiers :
o Agent polyvalent d’entretien
e Agent polyvalent du service de maintenance
e Ouvrier de maintenance polyvalent des batiments
e Ouvrier qualifié de maintenance dans I'hotellerie de plein air...

Poursuites d'etudes
Certificat de spécialisation ; Brevet Professionnel ; Brevet de Maitrise (avec 5
années d'expérience)
Autres parcours possibles
autres dispositifs/statuts :
o salariés et demandeurs d’emploi : nous consulter
en contrat de professionnalisation :
e jeunes de 16 a 25 ans révolus a I’entrée en formation
¢ demandeurs d’emploi d’au moins 26 ans
e bénéficiaires de minima sociaux (RSA, ASS, ASH...)
par la voie de I'apprentissage :
jeunes de 16 a 29 ans révolus (dés 15 ans si sortie de 3éme)
et sans condition d’&ge pour les :
e personnes en situation de handicap
e créateurs ou repreneurs d’entreprise
¢ sportifs de haut niveau

Tarif de la formation

» Pour les demandeurs d’emploi : formation gratuite, financée par la Région et le
FSE+, dans le cadre du programme régional “1 EMPLOI = 1 FORMATION”
(soumis a I'accord de la Région)

* Pour les alternants en contrat de professionnalisation : sur devis

» Pour les alternants en contrat d’apprentissage :
- co(t moyen (extrait du NPEC du 01.09.2025 - MAJ le 04.09.2025) : 6 000 €*
- formation gratuite pour I'alternant, financée par 'TOPCO de I'entreprise (selon IDCC)

« Financement individuel (particuliers) : sur devis

» Pour les autres publics/dispositifs : nous consulter

(des prises en charge totales ou partielles peuvent étre possibles par les OPCO,
France Travail, Transitions Pro, dans le cadre d’un CPF....)

NB : *nos prix s’entendent net de taxe (Art. 261.4.4 a du CGI)


https://www.lycee-ndfontenay.com/cfp-les-abeilles/
http://bofip.impots.gouv.fr/bofip/ext/pdf/createPdfWithAnnexePermalien/BOI-TVA-CHAMP-30-10-20-50-20120912.pdf?doc=943-PGP&identifiant=BOI-TVA-CHAMP-30-10-20-50-20120912

Modalités pedagogiques Examen final

Supports logiciels — Travaux Pratiques — Drive partagé — CDI Dossier professionnel et livret d’évaluation en cours de formation

(ressources techniques) — Accés internet — Supports théoriques * Mise en situation professionnelle
fournis par les formateurs. ¢ Questionnaire professionnel
L'acquisition de chaque compétence s’appuie sur la réalisation * Entretien technique et final

de taches ou activités, conformément au Référentiel Emploi
Activités et Compétences. L'apprentissage s'effectue en situation Aménagement et parcours de formation
professionnelle. Les gestes techniques, les process... sont
organisés au sein des plateaux techniques du centre de

formation professionnelle. des besoins des stagiaires.

Les volumes horaires des modules pourront étre modifiés en fonction du niveau et

Certification Accessibilitée Personnes en Situation de Handicap

e TP Agent de Maintenance des Batments : formation inscrite au

Répertoire National des Certifications Professionnelles sous le Accés PMR (Public a Mobilité Reduite) : ascenseur, rampe d'acces, place de

code RNCP 42031. parking réservée, etc...
Plus d'infos sur : Pour tous renseignements d’'ordre administratif, pédagogique ou social, veuillez
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/42031 contacter :

Vincent CHOUKAIR, Référent Handicap
choukair.vincent@ndfontenay.fr
Tél. : 02 51 69 19 33 suivi de la touche 2

o Certification relevant du Ministére du Travail, de 'Emploi et de
I'Insertion

Contenu de la formation

Les plus de I'etablissement
3 Certificats de Compétences Professionnelles :

CCP1: « Dispositif de suivi individualisé en centre et en entreprise
Assurer la maintenance courante des aménagements intérieurs

d’un batiment

e Accompagnement a la recherche d'une entreprise d'accueil

o 1 visite ou 1 entretien téléphonique sur chaque période de stage

CCP2:

Assurer la maintenance courante de Finstallation et des ¢ Interventions de professionnels pour I'emploi (agences intérimaires, job-dating...)
équipements électriques d’un batiment * Visites d'entreprises

CCP3: o Participation a des salons/forums

Assurer la maintenance courante de l'installation et des ¢ Restauration dans |'établissement : 6,70 €/repas (2026/2027)

équipements thermiques et sanitaires d'un batiment « Hébergement (nous contacter : liste de particuliers)

Formations préparatoires a la Prévention des Risques
Professionnels

» Habilitation électrique (attestation BS/BE)

« Sauveteur Secouriste du Travail (certification SST)

» Prévention amiante et plomb

Compétences transversales :
Mathématiques / Techniques de Recherche d'Emploi /
Informatique

Modalités d*evaluation
au cours de la formation

¢ Evaluations formatives et sommatives en cours de formation

e Livret d’évaluations passées en cours de formation Taux de satisfaction

Session Apprenants Employeurs Equipes Pédagogiques
Retrouvez plus d'informations sur notre site internet : . . .
https://www.lycee-ndfontenay.com/TP AMB 2025 91% 87% 94 %
2024 75 % 83 % 83 %

Indicateurs de résultats

= Taux de réussite examen LETDC |!15ert|on Taux de poursuite Taux d'interruption Taux d’absentéisme
s Ll ificati i [LClER LT de parcours de formation en cours de formation au cours de la formation
(certification totale ou partielle) A lissue de la formation p
100 %
2025 . . 57 % 0% 28 % 4%
(5 regus sur 5 présentés)
100 %
2024 . . 71 % 0% 0 % 7%
(7 regus sur 7 présentés)

OGEC INCAF - CFP Les Abeilles | 29 rue Rabelais | CS 10269 | 85205 FONTENAY-LE-COMTE Cedex

Tél. : 02 51 69 19 33 | Site : www.lycee-ndfontenay.com | Mail : ndfontenay@ndfontenay.com
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https://www.lycee-ndfontenay.com/titre-professionnel-agent-de-maintenance-des-batiments/
https://www.lycee-ndfontenay.com/titre-professionnel-agent-de-maintenance-des-batiments/
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/42031
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